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[bookmark: _GoBack]1 Общие положения

1.1  Настоящее Положение устанавливает порядок разработки и требования к структуре, содержанию и оформлению, а также процедуру согласования, утверждения и хранения рабочих программ по учебным дисциплинам, профессиональным модулям основных профессиональных образовательных программ (далее – ОПОП), реализуемых в КГБПОУ «Бийский техникум лесного хозяйства» (далее – техникум).
1.2 Настоящее Положение разработано на основании следующих
документов:
-  Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об
образовании в Российской Федерации»;
-  Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от
14.06.2013 № 464 «Об утверждении порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по образовательным программам среднего
профессионального образования»;
-  ФГОС СПО по соответствующим специальностям.
1.3 Данное Положение вступает в силу с 1 июня 2017 года. Считать утратившим силу Положение о рабочей программе от 29.08.2014года. 
1.4 Рабочая программа является составной частью основной профессиональной образовательной программы по соответствующей специальности СПО. 
1.5 Рабочая программа учебной дисциплины (далее – УД), профессионального модуля (далее - ПМ) – это нормативно-правовой документ, обязательный для выполнения в полном объеме, предназначенный для реализации требований по конкретной дисциплине и профессиональному модулю учебного плана.
1.6 Рабочая программа определяет назначение и место учебной дисциплины или профессионального модуля в подготовке обучающегося, ценности и цели, состав и логическую последовательность усвоения элементов содержания, выявляет уровень подготовки обучающихся.
1.7 Рабочая программа учебной дисциплины, профессионального модуля является обязательной и единой для всех форм обучения: очной, заочной.

2 Разработка рабочей программы

2.1 Разработка и утверждение рабочих программ по обязательным учебным дисциплинам, профессиональным модулям относится к компетенции образовательного учреждения и реализуется им самостоятельно.
2.2 Рабочая программа учебной дисциплины, профессионального модуля разрабатывается преподавателем (группой преподавателей, специалистов по данному предмету) на основе примерных программ (при наличии) или самостоятельно. 
2.3 Рабочая программа учебной/производственной практики разрабатывается мастерами производственного обучения и/или преподавателями профессионального цикла на основе ФГОС СПО.
2.4 При составлении, согласовании и утверждении рабочей программы должно быть обеспечено ее соответствие следующим документам:
· федеральному государственному образовательному стандарту среднего профессионального образования;
· требованиям к результатам освоения основной образовательной программы среднего профессионального образования;
· основной образовательной программе среднего профессионального образования;
· примерной программе дисциплины или модуля, утвержденной Министерством образования и науки РФ (или авторской программе, прошедшей экспертизу и апробацию);
· федеральному перечню  учебников.
2.5  Рабочие программы учебных дисциплин и профессионального модуля составляются на ступень обучения. Рабочие программы разрабатываются на срок действия учебного плана.
2.6 Рабочая программа учебного курса, предмета, дисциплины (модуля) является основой для создания преподавателем календарно-тематического планирования учебного курса на каждый учебный год.

             3  Структура, оформление и составляющие рабочей программы

3.1 Рабочая программа должна быть оформлена по образцу, аккуратно, без исправлений выполнена на компьютере. Текст набирается в редакторе Word шрифтом Times New Roman, кегль 14, межстрочный интервал одинарный,  выравнивание по ширине,  поля со всех сторон левое – 3.0, правое – 1.5, верхнее, нижнее – 2.0 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А 4. Таблицы вставляются непосредственно в текст.
Титульный лист считается первым, но не нумеруется, также как и листы приложения. 
Список литературы строится в алфавитном порядке, с указанием полных выходных данных (города и названия издательства, года выпуска, количества страниц документа (книги), если он полностью изучается.
3.2. В зависимости от степени корректировки примерной или авторской программы  рабочая программа может быть двух видов:
1 вид – если рабочая программа в полном объеме соответствует примерной или авторской программе по предмету;
· если в примерной учебной  (или авторской, составленной на основе примерной) программе не указано распределение часов по темам или годам изучения учебного курса, а имеется только количество часов по разделам на несколько лет изучения. В этом случае преподаватель распределяет часы каждого раздела по учебным годам и темам самостоятельно. 
2 вид – если:
· количество часов в учебном плане образовательного учреждения не совпадает с количеством часов в примерной (авторской) программе (более чем на 6 часов в год) вне зависимости  от количества учебных недель в конкретном  общеобразовательном учреждении (34 или 35 учебных недель);
· производится корректировка авторской программы в плане изменения числа тем, последовательности их изложения, перераспределения часов, отводимых на изучение тем;  распределение резервного времени производится преподавателем самостоятельно и не является корректировкой программы.
3.3 Рабочая программа учебной/производственной практики - это часть программ профессионального модуля, имеющая определённую логическую завершённость по отношению к результатам образования, заданным федеральным государственным стандартом, и предназначенная для освоения практического опыта в рамках каждого вида профессиональной деятельности.
3.4 Рабочая программа разрабатывается по макетам, представленным в приложении:
· Приложение А «Макет рабочей программы учебной дисциплины»;
· Приложение Б «Макет рабочей программы профессионального модуля»;
· Приложение В «Макет рабочей программы учебной практики».
3.5 Структурными элементами рабочей программы учебной дисциплины, профессионального модуля являются: 
· титульный лист; 
· паспорт программы; 
· результаты освоения профессионального модуля (для ПМ); 
· структура и содержание учебной дисциплины или профессионального модуля;
· условия реализации дисциплины или профессионального модуля; 
· контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины или профессионального модуля.
3.5.1 Титульный лист рабочей программы должен содержать: 
· наименование учредителя; 
· полное наименование в соответствии с Уставом; 
· наименование учебной дисциплины/профессионального модуля в соответствии с учебным планом по специальности; 
· наименование специальности СПО;
· место разработки программы.
3.5.2  В Паспорте программы указывается: 
· в пункте 1.1. «Область применения программы» должен быть представлен перечень специальностей в соответствии с перечнем специальностей СПО. Для ПМ указывается вид профессиональной деятельности (в соответствии с ФГОС СПО);
· в пункте 1.2. «Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы» указывается принадлежность дисциплины к учебному циклу; 
· в пункте 1.3. (для ПМ – пункт 1.2.) «Цели и задачи учебной дисциплины (ПМ) – требования к результатам освоения учебной дисциплины (ПМ)» - должно соответствовать требованиям ФГОС; 
· в пункте 1.4. (для ПМ – пункт 1.3.) «Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины (ПМ)» содержится распределение часов на обязательную аудиторную нагрузку, самостоятельную работу, лабораторные работы и/или практические занятия, учебную и производственную практику.
3.5.3 Раздел 2. Структура и содержание учебной дисциплины содержит таблицы 2.1 «Объём  учебной дисциплины и виды учебной работы» и 2.2 «Тематический план и содержание учебной дисциплины». 
· В таблице 2.1 «Объём учебной дисциплины и виды учебной работы» указывается объем часов максимальной, обязательной аудиторной учебной нагрузки, контролируемой самостоятельной (внеаудиторной) работы обучающихся, конкретизируются виды обязательной аудиторной учебной нагрузки, самостоятельной (внеаудиторной) работы и форма итоговой аттестации по учебной дисциплине. 
· Таблица 2.2 «Тематический план и содержание учебной дисциплины» выключает в себя сведения о наименовании разделов учебной дисциплины, темы и содержание учебного материала (дидактические единицы), лабораторные и практические работы, тематику контролируемой самостоятельной (внеаудиторной) работы обучающихся, курсовых работ (проектов) (если предусмотрено), объем часов, а также уровень их освоения.
· Текущие контрольные работы прописываются после соответствующей темы или раздела. Часы, отведенные на контрольные работы, входят в количество часов на теоретические занятия.
· Уровень освоения материала фиксируется напротив дидактических единиц темы. Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1 - ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2 - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 - продуктивный (планирование и самостоятельное решение проблемных задач).
3.5.4 В разделе 2. рабочей программы профессионального модуля Результаты освоения профессионального модуля указываются вид профессиональной деятельности, формируемые общие и профессиональные компетенции.
3.5.5 Раздел 3. Структура и содержание профессионального модуля отражает тематический план  профессионального модуля, а также содержание обучения по профессиональному модулю.
· В тематическом плане профессионального модуля указываются коды профессиональных компетенций и наименование соответствующих разделов профессионального модуля. Раздел профессионального модуля может состоять из междисциплинарного курса или его части и соответствующих частей учебной и производственной практик. Тематический план профессионального модуля предусматривает распределение объёма времени, отведенного на освоение междисциплинарного(ых) курса(ов), с отведением часов на обязательную аудиторную учебную нагрузку и самостоятельную работу студентов, с указанием часов на курсовое проектирование (если таковое предусмотрено для данного модуля).
· Содержание обучения по профессиональному модулю отражает структуру модуля и последовательность изучения разделов, междисциплинарных курсов (далее - МДК) и тем. По каждому разделу, МДК, теме модуля приводится номер и наименование. Содержание учебного материала описывается в дидактических единицах с указанием уровня освоения. По каждой теме указываются темы необходимых лабораторных и (или) практических занятий  с указанием отводимых часов. Уровень освоения проставляется напротив дидактических единиц в отдельном столбце. По завершению изучения МДК указывается тематика внеаудиторной самостоятельной работы при изучении соответствующего раздела ПМ с указанием отводимых часов; самостоятельная работа студентов над курсовой работой (проектом) (если предусмотрены) с указанием отводимых часов, а также приводятся  виды работ по учебной и производственной практике с указанием отводимых часов.
3.5.6 Раздел 3. Условия реализации программы учебной дисциплины содержит:  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению; Информационное обеспечение обучения.
· При определении требований к минимальному материально- техническому обеспечению учебные кабинеты, мастерские, лаборатории, необходимые для реализации программы, определяются в соответствии с ФГОС СПО. Приведенный перечень оборудования и средств обучения, включая тренажеры, модели, оборудование, технические средства указывается по каждому кабинету/ лаборатории в отдельности. 
· Информационное обеспечение обучения содержит перечень рекомендуемых Министерством образования учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы. После каждого наименования печатного издания указывается издательство и год издания.
3.5.7 Для профессионального модуля - при заполнении раздела 4. Условия реализации программы профессионального модуля в пункте 4.1. «Требования к минимальному материально-техническому обеспечению» необходимо указать перечень средств обучения. Если предполагается, что для освоения профессионального модуля необходим не один кабинет, средства обучения должны быть представлены в программе по каждому. Перечень учебных кабинетов (мастерских, лабораторий и др.) должен обеспечивать проведение всех видов лабораторных работ и практических занятий, междисциплинарной подготовки, учебной практики, предусмотренных программой профессионального модуля. Пункт 4.2. «Информационное обеспечение обучения» должен содержать перечень основных и дополнительных источников информации, составленный в соответствии с ГОСТом библиографических ссылок. Пункт 4.3. «Общие требования к организации образовательного процесса»  должен описывать условия проведения всех видов учебных занятий и производственной практики. Пункт 4.4. «Кадровое обеспечение образовательного процесса» заполняется в соответствии с ФГОС СПО.
3.5.8 При заполнении Раздела 4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины необходимо учесть, что результаты освоения дисциплины (умения и знания) должны быть указаны в соответствии с паспортом программы. Перечень форм контроля должен быть конкретизирован с учетом специфики обучения по программе. В заполняемой таблице напротив каждого умения или знания необходимо указать конкретные формы контроля и методы им соответствующие (устный опрос, экспертная оценка практического занятия, защита результатов лабораторной работы и др.)
3.5.9 Для программы профессионального модуля - при заполнении Раздела 5. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности) результаты должны быть указаны в соответствии с паспортом программы и разделом 2 программы. Формы и методы контроля должны быть направлены на проверку освоения профессиональных и общих компетенций, должны оценивать деятельность (процесс или результат). Перечень форм контроля должен быть конкретизирован с учетом специфики обучения по программе. 

4 Рассмотрение, утверждение рабочей программы, хранение

4.1 Рабочая программа учебной дисциплины рассматривается на заседании (предметной) цикловой комиссии, на  заседании методического Совета протоколируется, анализируется заместителем директора по учебной работе техникума на предмет соответствия программы учебному плану образовательного учреждения и  требованиям государственного образовательного  стандарта; проверяется наличие учебника, предполагаемого для использования, в федеральном перечне. На второй странице  рабочей программы   ставится гриф: УТВЕРЖДАЮ Директор (подпись). Расшифровка подписи. Дата.
4.2 Рабочая программа дисциплины профессионального цикла, рабочая программа профессионального модуля и всех видов практик рассматриваются на заседании (предметной) цикловой комиссии, на  заседании методического Совета протоколируются, анализируются заместителем директора по учебной работе техникума на предмет соответствия программы учебному плану образовательного учреждения и  требованиям государственного образовательного  стандарта; подлежат согласованию с представителем работодателей и утверждению приказом директора. На второй странице  рабочей программы ставятся грифы:
 
	СОГЛАСОВАНО 
Работодатель (подпись). Расшифровка подписи. Дата.
	    УТВЕРЖДАЮ
    Директор (подпись). 
    Расшифровка подписи. Дата.



4.3 Рабочие программы в печатном виде хранятся у преподавателя, реализующего ОПОП, заместителя директора по учебной работе. Электронные версии в методическом кабинете.

5 Внутриучрежденческий контроль

5.1 Работа по созданию рабочих программ курируется заместителем директора по учебной работе. Ответственные за разработку – преподаватели, председатели соответствующей цикловой комиссии. 
 
























Приложение А
Макет оформления рабочей программы учебной дисциплины
Титульный лист

Министерство образования и науки Алтайского края
Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Бийский техникум лесного хозяйства»
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
«НАЗВАНИЕ»

1.1. Область применения рабочей программы 
________________________________________________________________________________________________________________________________________
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в профессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся 
должен уметь:
-
   должен знать:
 - 
1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося  часа, в том числе:     обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося       часа;
самостоятельной работы обучающегося          часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Количество часов 

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	

	Обязательная,  аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	

	в том числе:
	

	лабораторные работы
	

	практические занятия
	

	контрольные работы
	

	курсовая работа (проект) (если предусмотрена)
	

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	

	в том числе:
	

	тематика внеаудиторной самостоятельной работы
	

	самостоятельная работа  над курсовой работой (проектом)    
(если предусмотрена)
	

	Итоговая аттестация в форме  экзамена



	Обязательная  учебная нагрузка для освоения  дисциплины «Название» составлена на       часа. Количество часов из  обязательной части ОПОП составляет        часа, из вариативной части –         часов.
1
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины   «Название»

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Введение
	Содержание учебного материала
	
	

	Раздел 1. Название
	
	
	

	Тема 1.1. Название


 

	Понятие о 
	
	

	
	Практические занятия 
Название
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
Название
	
	

	
	Контрольная работа по разделу  «Название»
	
	

	
	Экзамен
	
	

	
	Максимальная нагрузка
	
	

	
	В  том числе:
	
	

	
	обязательная нагрузка
	
	

	
	самостоятельная работа
	
	





Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1 - ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2 - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
	Реализация учебной дисциплины «Название» предполагает наличие  кабинета   «Название».
         Оборудование учебного кабинета:
          - посадочные места по количеству обучающихся;
          - рабочее место преподавателя;
          - примерные проспекты стендов и витрин;
          - плакаты;
                - макеты;
	   - образцы;
          - электрифицированные тренажеры;
           - материалы и оборудование для лабораторных работ и практических занятий.
		Проспекты стендов и витрин: 
	Плакаты: 
Макеты: 
	Образцы:	
	Материалы и оборудование для лабораторных работ и практических занятий: 

Технические средства обучения:
- компьютеры с  лицензионным программным обеспечением;
- мультимедиапроектор;
- интерактивная доска;
- телевизор, DVD
- видеокамера;
- микрокалькуляторы. 

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:

Дополнительные источники:

Интернет-ресурсы:


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий,  исследований.
Итоговый контроль оценки уровня освоения дисциплины   обучающихся  проводится на экзамене. 

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	Умения: 
	

	
	выполнение  и защита практических занятий 

	
	выполнение  и защита практических занятий, лабораторных работ

	
	выполнение  и защита практических занятий

	
	выполнение  и защита практических занятий

	Знания:
	

	
	контрольная работа,   экзамен

	
	контрольная работа,   экзамен

	
	контрольная работа,  экзамен

	
	контрольная работа,  экзамен


Разработчики:
	____________________
(место работы)

	_____________________
(занимаемая должность)
	_____________________
(инициалы, фамилия)

	____________________
(место работы)

	____________________
(занимаемая должность)
	_____________________
(инициалы, фамилия)
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
«НАЗВАНИЕ»

1.1. Область применения рабочей программы

Рабочая  программа профессионального модуля  – является частью   основной профессиональной образовательной программы по специальности СПО в соответствии с ФГОС по специальности СПО  Название специальности (базовой подготовки) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):  Название
и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
1.

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в лесном хозяйстве при наличии среднего (полного) общего образования. Опыт работы не требуется.

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения профессионального модуля:
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:
-

уметь:
-

знать:
-
1.3. Количество часов на освоение рабочей программы профессионального модуля:
Всего  –      часов,   в том числе:
максимальной учебной нагрузки обучающегося –     часа, включая:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося –     часа;
самостоятельной работы обучающегося –          часов;
учебной и производственной практики –       часа.

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) Название,  в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.
	

	
	

	
	

	
	

	ОК 1.
	

	
	

	
	

	
	



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Тематический план профессионального модуля 
	Код
профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля 
	Всего, часов

	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,
часов
	Производственная
(по профилю специальности),
часов


	
	
	
	Всего,
часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,
часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),
часов
	Всего,
часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),
часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 
	Раздел 1. 
Название
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПК 
	Раздел 2.
Название
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Производственная
практика (по профилю специальности), часов 
	
	
	

	Всего 
	
	
	
	
	
	
	
	



                                          





    
 3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ)

	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел  1.
Название
	
	
	

	МДК.01.01 Название 
	
	
	

	Тема 1.1. Название

	Содержание
	
	

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	3
	
	
	

	Тема 1.2. Название


	Содержание
	
	

	
	1
	
	
	

	
	2
	
	
	

	
	Практическое занятие
	
	

	
	1
	
	
	

	
	Контрольная работа по разделу 1
	
	

	
	Экзамен
	
	

	Самостоятельная работа при изучении раздела 1 всего 
Тематика внеаудиторной самостоятельной работы по разделу 1:
-
-
-
	
	

	Учебная практика при изучении раздела 1
Виды работ:
- 
	
	

	Дифференцированный зачет по учебной практике
	
	

	Производственная практика (по профилю специальности) при изучении  раздела 1
Виды работ:
- 

	
	

	Дифференцированный зачет по производственной практике
	
	

	Экзамен (квалификационный) 
	
	

	Всего по модулю
	
	


	
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
	1 - ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
	2 - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 
	3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 


4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
	Реализация профессионального модуля предполагает наличие  учебного кабинета «Название»,    лабораторий «Название».
	Кабинет «Название», 
          для раздела 1
	Оборудование учебного кабинета:
          - посадочные места по количеству обучающихся;
          - рабочее место преподавателя;
          - стенды, витрины;
          - плакаты, таблицы, схемы;
          - макеты, коллекции, образцы;
          - материалы и оборудование для проведения лабораторных и практических занятий.
	Стенды, витрины:
	Плакаты:
	Таблицы, схемы:
	Макеты: 
	Коллекции, образцы: 
Материалы и оборудование для проведения лабораторных и практических занятий: 
	Кабинет «Название», 
          для  раздела 2
          Оборудование учебного кабинета:
          - стенды, витрины;
          - плакаты, схемы;
          - таблицы, макеты,
          - материалы и оборудование для проведения практических занятий.
           Стенды и витрины: 
	Плакаты и схемы:
	Таблицы:	 
 Макеты:   низовой метод рубок ухода; комбинированный метод рубок ухода; лесосека, отведённая под рубки ухода с пробной площадью и уложенной лесопродукцией.
	Материалы и оборудование для проведения практических занятий:   	
		
	  Для проведения  учебной практики по модулю предполагается наличие            с  натурными учебными объектами  и полигонами.   
	   Практика для получения   профессиональных навыков по разделу  1 организуется в учебном лесном хозяйстве на полигоне  с целью выполнения 
	Для решения задач практики в учебном лесном хозяйстве используются стационарные учебно-производственные объекты:
-
	Помимо того, программа практики реализуется на учебных объектах ограниченного срока действия:
	Натурные учебные объекты по разделу   1 целесообразно использовать в порядке реализации  для прохождения  практических занятий  при изучении  дисциплинам  «Название» и др. 
Форма организации труда практикантов – бригадная или групповая в зависимости от характера  выполняемых работ. 
Прохождение практики в  ___________    предоставляет широкие возможности организации производительного труда практикантов, что позволяет рассматривать такие объекты как учебно-производственные.
 Профессиональные навыки, предусмотренные ФГОС СПО, приобретаются на следующих учебных, учебно-производственных объектах и рабочих местах:
	Цель и вид работы
	Учебный   объект, рабочее место

	Получение   профессиональных навыков 
	


	 	 
        Учебная практика   при изучении почвы  направлена на приобретение студентами профессиональных навыков при проведении _________________
Практика   осуществляется на учебных объектах учебного лесного хозяйства, представляющих собой лесные и нелесные территории   с проложенными учебными маршрутами и включают в себя:
- 
Выбор участков для размещения учебных объектов в первую очередь определяется составом растительности (лес, луг, пойма, пашня), рельефом местности, условиями увлажнения, что позволяет не только изучить почвы на различных категориях земель, но и установить закономерности их распространения, взаимосвязь между почвами, рельефом, растительностью и условиями увлажнения.
Особенного эффекта результаты практики при изучении почв  могут достигать при  использовании учебных объектов для практических занятий  по ботанике. 
Оптимальная форма организации труда студентов – бригадная.
По фактору интенсивности антропогенного воздействия на учебные объекты их следует отнести к категории объектов среднего срока действия. На каждый учебный объект заводится паспорт.
Запланированные ФГОС СПО профессиональные навыки приобретаются на следующих учебных объектах и рабочих местах:
	[bookmark: Цель]Цель и вид работ
	Учебный объект, рабочие места

	Получение профессиональных умений 
	


Технические средства обучения:
- компьютеры с  лицензионным программным обеспечением;
- мультимедиапроектор;
- интерактивная доска;
- телевизор, DVD
- видеокамера;
- микрокалькуляторы. 

4.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень учебных изданий, Интернет–ресурсов, дополнительной литературы
	
	Основные источники:  
1.

	 Дополнительные источники:

 4.3. Общие требования к организации образовательного процесса
	Реализации программы профессионального модуля  «Название»  
 предшествует изучение дисциплин: «Название», 
При работе над курсовой работой (проектом) обучающимся оказываются консультации.  
	Обязательным условием допуска к производственной практике (по профилю специальности) в рамках профессионального модуля  «Название»  является освоение  учебной практики для получения   профессиональных навыков в рамках профессионального модуля. Учебная и производственная практика (по профилю специальности) проводятся в специально выделенный период (концентрированно).
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
	Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю модуля «Название» и специальности  
          Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой.
Инженерно-педагогический состав: дипломированные специалисты – преподаватели с высшим образованием междисциплинарных курсов, дисциплин:   «Название»,  
	Учебная практика проводится мастерами  производственного  обучения  и (или) преподавателями дисциплин профессионального цикла и  профессионального модуля.  

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)
	Результаты 
(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ПК 1.1.

	
	

	
	
	

	
	
	

	ПК 1.2.
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и  обеспечивающих их умений.
	Результаты 
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки 
результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	демонстрация интереса к будущей профессии через:
- повышение качества обучения по ПМ;
- участие в НСО;
- участие в студенческих олимпиадах, научных конференциях;
- участие в органах студенческого самоуправления;
- участие в социально-проектной деятельности;
- портфолио студента
	Наблюдение;
Мониторинг, оценка содержания портфолио студента

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

	- выбор и применение методов и   способов решения профессиональных задач в области  организации и проведения мероприятий по воспроизводству лесов и лесоразведению;
- оценка эффективности и качества выполнения профессиональных задач
	Мониторинг и рейтинг выполнения работ на учебной и производственной практике.


	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	 - решение стандартных и нестандартных профессиональных задач в области организации и проведения мероприятий по воспроизводству лесов и лесоразведению
	Практические работы на моделирование и решение нестандартных ситуаций

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	- получение необходимой информации с использованием различных источников, включая электронные
	Подготовка рефератов, докладов, курсовое проектирование, использование электронных источников.

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	- оформление результатов самостоятельной работы с использованием ИКТ;
- работа с АРМами, Интернет  
	Наблюдение за  навыками работы в глобальных, корпоративных и локальных информационных сетях 

	ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	- взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения и практики;
- умение работать в группе;
- наличие лидерских качеств; 
- участие в студенческом самоуправлении;
- участие спортивно- и культурно-массовых мероприятиях
	Наблюдение за ролью обучающихся в группе;
Портфолио

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий
	- проявление ответственности за работу подчиненных, результат выполнения заданий;
- самоанализ и коррекция результатов собственной работы
	Деловые игры - 
моделирование социальных и профессиональных ситуаций;
Мониторинг развития личностно-профессиональных качеств обучающегося;
Портфолио,

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	- организация самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля;
- самостоятельный, профессионально-ориентированный выбор тематики творческих и проектных работ (курсовых, рефератов, докладов и т.п.);
- составление резюме;
- посещение дополнительных занятий;
- освоение дополнительных рабочих профессий;
- обучение на курсах дополнительной профессиональной подготовки;
- уровень профессиональной зрелости
	Контроль графика выполнения индивидуальной самостоятельной работы обучающегося; Открытые защиты творческих и проектных работ;
Сдача квалификационных экзаменов и зачётов по программам ДПО.

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	- анализ инноваций в области  организации и проведения мероприятий по воспроизводству лесов и лесоразведению;
- использование «элементов реальности» в работах обучающихся (курсовых, рефератов, докладов и т.п.)
	Семинары,
Учебно-практические конференции;
Конкурсы профессионального мастерства;
Олимпиады



Разработчики:
	____________________
(место работы)

	_____________________
(занимаемая должность)
	_____________________
(инициалы, фамилия)




Приложение В
Макет оформления рабочей программы учебной практики профессионального модуля
Титульный лист

Министерство образования и науки Алтайского края
Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Бийский техникум лесного хозяйства»
(КГБПОУ «Бийский техникум лесного хозяйства»)
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
«НАЗВАНИЕ»

1.1. Область применения рабочей программы

Рабочая  программа учебной практики профессионального модуля  – является частью   основной профессиональной образовательной программы по специальности СПО в соответствии с ФГОС по специальности СПО  Название специальности (базовой подготовки) в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):  Название
и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
1.

Рабочая программа учебной практики профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке работников в лесном хозяйстве при наличии среднего (полного) общего образования. Опыт работы не требуется.

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения профессионального модуля:
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения учебной практики должен:

иметь практический опыт:
-

уметь:
-

знать:
-
1.3. Количество часов на освоение рабочей программы учебной практики профессионального модуля:
Раздел 1.                                 –        часов;
Раздел 2.                                  -          часов;
всего –              часов.

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения программы учебной практики профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) Название,  в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.
	

	
	

	
	

	
	

	ОК 1.
	

	
	

	
	

	
	



3. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

3.1. Тематический план учебной практики профессионального модуля 

	Код
профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля[footnoteRef:1]* [1: 
] 

	Всего часов

	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,
часов
	Производственная
(по профилю специальности),**
часов


	
	
	
	Всего,
часов
	вт.ч. лабораторные работы и практические занятия,
часов
	вт.ч., курсовая работа (проект),
часов
	Всего,
часов
	вт.ч., курсовая работа (проект),
часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 
	Раздел 1.
Наименование
	
	
	-
	 –
	-
	-

	
	

	ПК 
	Раздел 2. 
Наименование
	
	
	-
	–
	-
	
	
	

	Всего:
	
	
	-
	-
	-
	
	
	









3.2. Содержание учебной практики  по профессиональному модулю «Наименование»
	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание практики и виды работ
	Объем часов

	1
	2
	3

	Раздел 1. Наименование
	
	

	Тема 1.1. Наименование
	Содержание
	

	
	1
	
	

	Тема 1.2.  Наименование
	Содержание
	

	
	1
	
	

	
	2
	
	

	Раздел 2. Наименование
	
	

	Тема 2.1. Наименование

	Содержание
	

	
	1
	
	

	
	2
	
	

	Тема 2.2. Наименование

	Содержание
	

	
	1
	
	

	
	2
	
	

	
	Дифференцированный зачет 
	

	Всего по модулю 
	



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

4.1.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация программы учебной практики профессионального модуля предполагает наличие лаборатории «Наименование», учебного лесного хозяйства с натурными учебными объектами и полигонами:
Оборудование учебной лаборатории «Наименование»:
– посадочные места по количеству обучающихся;
– рабочее место преподавателя.

Учебная практика для получения профессиональных навыков по Разделу I «Наименование»  проводится в учебном лесном хозяйстве на учебных объектах, представляющих собой лесные площади, и объектах производственно-технического назначении.
На учебных объектах реализуются требования Государственного образовательного стандарта в части приобретения студентами профессиональных навыков                                              .
Для этих целей в учебном лесном хозяйстве, в зависимости от местных условий, подбираются наиболее пожароопасные насаждения: ………..
Лесные участки с выявленными нарушениями требований пожарной безопасности в лесах.
На объектах, площадь которых может составлять 100-200 га, прокладываются учебные маршруты; во время следования по ним проводится аналитическая работа по установлению зависимостей почвенных, лесорастительных, климатических условий и существующего противопожарного обустройства территории. Лесные участки с выявленными нарушениями анализируются с точки зрения принятия к нарушителям мер. На объектах производственно-технического назначения проверяется укомплектованность и состояние оборудования, наличие необходимой документации и подготавливаются выводы о готовности их к началу пожароопасного периода. 
Форма организации труда студентов – бригадная. В зависимости от назначения учебные объекты отнесены к стационарным или среднего срока действия.
Предусмотренные Федеральным государственным образовательным стандартом профессиональные навыки отрабатываются на следующих учебных объектах и рабочих местах:

	Цель и вид работ
	Учебный объект, рабочее место

	
	

	
	



Учебная практика для приобретения профессиональных навыков по Разделу II «Наименование» должно осуществляться в учебном лесном хозяйстве на учебных объектах и тренажёрах, представляющих собой: …
Площади учебных объектов – до 200 га, ремизного участка до 0,2 га, насаждения с искусственными гнездовьями – в пределах площади выдела.
По длительности эксплуатации учебные объекты и тренажёры могут быть отнесены к категории стационарных или среднего срока действия.
Оптимальная форма организации труда практикантов – бригадная.
Предусмотренные Федеральным государственным образовательным стандартом профессиональные навыки приобретаются на следующих учебных объектах и тренажёрах:

	Цель и вид работ
	Учебный объект, рабочее место

	
	

	
	



	Технические средства обучения:
-  компьютеры с  лицензионным программным обеспечением;
- мультимедиапроектор;
- микрокалькуляторы.

4.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень учебных изданий, Интернет–ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники:

Дополнительные источники:

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса
Обязательным условием допуска к производственной практике (по профилю специальности) в рамках профессионального модуля «Наименование» является освоение  учебной практики для получения профессиональных навыков в рамках профессионального модуля.

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю модуля «Наименование» специальности 35.02.01 «Лесное и лесопарковое хозяйство».
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой
Инженерно-педагогический состав: преподаватели с высшим образованием междисциплинарных курсов и по дисциплинам: «Наименование»; 
	Учебная практика проводится мастерами  производственного  обучения и (или) преподавателями дисциплин профессионального цикла и  профессионального модуля.  

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
(ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 
	Результаты 
(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ПК 1.1.

	
	

	
	
	

	ПК 1.2.
	
	

	
	
	

	
	
	


Формы и методы контроля и оценки результатов учебной практики должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.
	Результаты 
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки 
результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	демонстрация интереса к будущей профессии через:
- повышение качества обучения по ПМ;
- участие в НСО;
-участие в студенческих олимпиадах, научных конференциях;
- участие в органах студенческого самоуправления;
- участие в социально-проектной деятельности;
- портфолио студента
	Наблюдение; мониторинг, оценка содержания;
портфолио студента

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	- выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в области таксации и лесоустройства;
- оценка эффективности и качества выполнения профессиональных задач
	мониторинг и рейтинг выполнения работ на учебной практике


	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	- решение стандартных и нестандартных профессиональных задач в области таксации и лесоустройства
	практические работы на моделирование и решение нестандартных ситуаций

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	- получение необходимой информации с использованием различных источников, включая электронные.
	подготовка рефератов, докладов,  использование электронных источников

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	- оформление результатов самостоятельной работы с использованием ИКТ;
- работа с АРМами, Интернет
	наблюдение за  навыками работы в глобальных, корпоративных и локальных информационных сетях 

	ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 
потребителями
	- взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения и практики;
- умение работать в группе;
- наличие лидерских качеств; 
- участие в студенческом самоуправлении;
- участие спортивно- и культурно-массовых мероприятиях
	наблюдение за ролью обучающихся в группе;
портфолио

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий
	- проявление ответственности за работу подчиненных, результат выполнения заданий;
- самоанализ и коррекция результатов собственной работы
	деловые игры - 
моделирование социальных и профессиональных ситуаций;
мониторинг развития личностно-профессиональных качеств обучающегося;

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	- организация самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля;
- самостоятельный, профессионально-ориентированный выбор тематики творческих и проектных работ (курсовых, рефератов, докладов и т.п.);
- составление резюме;
- посещение дополнительных занятий;
- освоение дополнительных рабочих профессий;
- обучение на курсах дополнительной профессиональной подготовки;
- уровень профессиональной зрелости;
	контроль графика выполнения индивидуальной самостоятельной работы обучающегося; 


	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	- анализ инноваций в области  использования лесов;
- использование «элементов реальности» в работах обучающихся (курсовых, рефератов, докладов и т.п.). 
	семинары,
учебно-практические конференции;
конкурсы профессионального мастерства;
олимпиады


Разработчики:
	____________________
(место работы)

	_____________________
(занимаемая должность)
	_____________________
(инициалы, фамилия)

	____________________
(место работы)

	____________________
(занимаемая должность)
	_____________________
(инициалы, фамилия)
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